
（別紙） 

令和５年度 森林施業プランナー実践研修開催計画 

 

１ 日程及び研修内容 

回 
日  程 

（ 場 所 ） 
研修内容(テーマ) 

１ 

 

 

令和 5年 7月 20日（木） 

（TKP ガーデンシティ仙台勾当

台ホール２） 

コスト把握と分析（県職員対象） 

① コスト把握と分析の基本的理解から現場での実践的活用につ

ながるヒントを得る。 

② 事業体全体の事業収支，目標事業量と現場施業のつながり

を理解する。 

③ 事業体の決算書構造の基礎を理解し，事業体指導に活用す

る。 

２ 

令和 5年 7月 27日（木）， 

2８日（金） 

（TKP ガーデンシティ仙台勾当

台ホール２） 

コスト把握と分析（受講者及び事業体所管の県職員対象） 

同上①～③ 

【実践活動（セルフトレーニング）】 

事業体職員は，上記（第２回）研修で配布される｢事後課題ワークシート｣に基づき，自らの現場にお

けるコスト把握・分析に取り組んでいただきます。 

県職員は，事業体職員の取り組みをサポートします。 

3 
令和５年 10月 24日（火） 

～26日（木） 

（県森連３階会議室） 

実践結果のフォローアップ，個別相談会 

④ コスト把握・分析に関する課題の整理と解決(1) 

⑤ 事業管理や組織運営に関する課題の抽出 

4 

令和 5年 12月５日（火） 

～７日（木） 

（事業体を訪問） 

上記（第３回）研修を踏まえた事業体のフォローアップ（受講者及

び経営者に対する個別面談） 

⑥ コスト分析等に関する課題の整理と解決(2) 

⑦ 事業体にける組織課題・経営課題の整理と対策案の検討 

 

２ 対象とする事業体及び対象者 

<事業体> 

森林経営管理制度のもと経営管理実施権の設定を希望する林業事業体等１０団体程

度（原則として既受講事業体は除くが，事業管理の精度向上や取組の定着を図ろうとす

る事業体，実践したコスト分析の評価が未済の事業体等はこの限りとしない）。 

<対象者> 

上記事業体所属の森林施業プランナー等（認定プランナー以外で，本事業の主旨に

則り事業改善に取り組もうとする事業体から派遣される職員等を含む） 

 

３ その他 

  研修全体を通し，事業体を所管する県地方事務所職員の参加を求めるものとする。 


